
การประชุมเพื่อมอบแนวทางประพฤติตนทางจริยธรรมที่ควรท าและไม่ควรท า 
(Do' s & Don' t) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

วันที่ 11 มกราคม 2567 ณ หอประชุมธรรมาภิบาลองค์การบริหารส่วนต าบลสะอาดสมบูรณ์ 
 
 เมื่อวันที่ 11 มกราคม 2567 เวลา 13.30 – 16.30 น. ณ หอประชุมธรรมาภิบาลองค์การบริหาร
ส่วนต าบลสะอาดสมบูรณ์ ได้ด าเนินการจัดประชุมเพ่ือมอบแนวทางการประพฤติตนทางจริยธรรมที่ควรท าและ
ไม่ควรท า  (Do' s & Don' t) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 โดยมีบุคลากรในองค์การบริหารส่วนต าบล
สะอาดสมบูรณ์ประกอบไปด้วยคณะผู้บริหาร สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล พนักงานส่วนต าบล 
พนักงานครู ลูกจ้างประจ า และพนักงานจ้าง จ านวน 83 คน เข้าร่วมประชุม โดยมี นายสหาย สังฆะมะณี 
ต าแหน่ง นายกองค์การบริหารส่วนต าบลสะอาดสมบูรณ์เป็นประธานในการเปิดประชุม และได้มอบหมายให้นาย
สมบูรณ์ แข้ค า ต าแหน่ง ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล ด าเนินการประชุมในครั้งนี้  ได้มีการส่งเสริมให้บุคลากร
ในหน่วยงานได้ทราบถึงรายละเอียดเนื้อหาของประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น เรื่อง ประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น ประมวลจริยธรรมผู้บริหารท้องถิ่น และประมวลจริยธรรม
สมาชิกสภาท้องถิ่น และเพ่ือให้บุคลากรทุกคนในองค์กรน าหลักเกณฑ์ตามประมวลจริยธรรมไปใช้ในการปฏิบัติ
ตน และรักษาคุณงามความดีที่เจ้าหน้าที่ของรัฐต้องยึดถือปฏิบัติ รวมถึงแนวทางการปฏิบัติตนทางจริยธรรม 
(Do' s & Don' t) ข้อควรท าและข้อควรไม่ควรท าเพ่ือเป็นแนวทางปฏิบัติราชการตามหลักธรรมาภิบาลภาครัฐ
ต่อไป  
 

   
 

                                                                           


