
 

รายงานผลการดำเนินการ 
เพ่ือส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 
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องค์การบริหารส่วนตำบลสะอาดสมบูรณ์ 
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รายงานผลการดำเนินการเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

*********************** 
 

  จากการวิเคราะห์ข้อมูลสรุปผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ขององค์การบริหารส่วนตำบลสะอาดสมบูรณ์  คณะผู้บริหารและ
เจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลสะอาดสมบูรณ์   ได้จัดให้มีการประชุมเชิงปฏิบัติการ ร่วมกันในการ
วิเคราะห์ข้อมูล วางแผนกำหนดมาตรการและการติดตามผล เพื่อพัฒนาการดำเนินงานขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลสะอาดสมบูรณ์  ให้มีคุณธรรมและความโปร่งใสสูงขึ้น โดยองค์การบริหารส่วนตำบลสะอาดสมบูรณ์         
ได้กำหนด มาตรการ โครงการ/กิจกรรมในการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสในการปฏิบัติงานของ      
องค์การบริหารส่วนตำบลสะอาดสมบูรณ์   โดยได้กำหนดมาตรการเพื่อเป็นการขับเคลื่อนการส่งเสริมคุณธรรม
และความโปร่งใสภายในองค์การบริหารส่วนตำบลสะอาดสมบูรณ์ ประจำปี พ.ศ. 2568 และมีการกำกับ
ติดตาม โดยสามารถสรุปผลการดำเนินการในมาตรการ โครงการ/กิจกรรม และผลลัพธ์หรือผลสัมฤทธิ์ของการ
ดำเนินการตามมาตรการดังกล่าว ได้ดังต่อไปนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ผลการดำเนินการเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 
มาตรการ/โครงการ/

กิจกรรม 
ขั้นตอนหรือวิธีการปฏิบัติ ระยะเวลา

ดำเนินการ 
ผู้รับผิดชอบ ผลการดำเนินการ(output) ผลลัพธ์หรือผลสัมฤทธิ์ในการดำเนินการ

(outcome/result) 
1.ปรับปรุงการ
ปฏิบัติงานหรือให้บริการ
ของเจ้าหน้าที่ใน
หน่วยงานให้เป็นไปตาม
ขั้นตอนและระยะเวลา
กำหนด 

1.จัดทำทบทวนปรับปรุงคู่มือแนว
ทางการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่
ตามอำนาจ หน้าที่ สำหรับ
เจ้าหน้าที่หรือพนักงานตำแหน่ง
ต่างๆ กำหนดวิธีการข้ันตอนการ
ปฏิบัติและเผยแพร่ให้สาธารณชน 
รับทราบ 
2.ทบทวน/ปรับปรุง คู่มือหรือแนว 
ทางการขอรับบริการสำหรับผู้มา
ติดต่อ ตามภารกิจของงานบริการ
กำหนดวิธีการ ขั้นตอนการ
ให้บริการหรือการติดต่อ และ
เผยแพร่ให้สาธารณชนทราบ  
3.เพ่ิมช่องทางการให้บริการ E-
Service ในการให้บริการประชาชน 
 

ต.ค.67-
ก.ย.68 

ทุกกอง 1. องค์การบริหารส่วนตำบล
สะอาดสมบูรณ์  ได้จัดประชุม 
ชี้แจงแนวทางการปฏิบัติงาน การ
บริการประชาชน และคู่มือ
ปฏิบัติงานให้เจ้าที่ ทุกคนได้
รับทราบและถือปฏิบัติ ดำเนินการ
ให้เป็นไปตามข้ันและระยะเวลาที่
กำหนด  
2.เผยแพร่ข้อมูล เว็บไซต์ 
https://saad-somboon.go.th 
-คู่มือหรือแนวทางการปฏิบัติของ 
เจ้าหน้าที่ 
-คู่มือหรือแนวทางการขอรับ
บริการ สำหรับผู้มาติดต่อ 
-การให้บริการ E-Service 

1.เจ้าหน้าที่ในหน่วยงานปฏิบัติงาน ในการให้บริการ
เป็นไปตามขั้นตอนและ ระยะเวลาที่กำหนด 
2.ประชาชนผู้บริการเข้าใจถงึขั้นตอน ระยะเวลาตาม
กระบวนงานที่กำหนด 
3. ประชาชนที่ติดต่อได้รับบริการ ที่สะดวกและ
รวดเร็ว 

 

 
https://saad-
somboon.go.th/w/contents/show/496 
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มาตรการ/โครงการ/
กิจกรรม 

ขั้นตอนหรือวิธีการปฏิบัติ ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ ผลการดำเนินการ(output) ผลลัพธ์หรือผลสัมฤทธิ์ในการดำเนินการ
(outcome/result) 

2. การเพิ่ม
ประสิทธิภาพการจัดซื้อ
จัดจ้าง/ การจัดหาพัสดุ 
และการตรวจรับพัสดุ 
ให้มีความโปร่งใส
ตรวจสอบได้ ไม่เอ้ือ
ประโยชน์ ต่อ
ผู้ประกอบการ รายใด
รายหนึ่ง 
- งานพัสดุต้องจัดทำ
แผนการจัดซื้อจัดจ้าง
หรือ แผนจัดหาพัสดุ 
- เปิดโอกาสให้มีการการ
แข่งขันราคาอย่างเท่า 
เทียมและเป็นธรรม 

จัดทำแผนการจัดซื้อ จัดจ้างฯ 
พร้อมทั้งเผยแพร่กระบวนการจัดซื้อ
จัดจ้าง/การจัดหาพัสดุ ให้ครบตาม
องค์ประกอบ โดยเปิดเผยข้อมูลการ 
จัดซื้อจัดจ้าง/จัดหาพัสดุเป็นราย
เดือน/รายปี เพ่ือแสดงถึง ความ
โปร่งใสและประชาสัมพันธ์ สร้าง
ความเข้าใจให้แก่บุคลากรภายใน
และบุคคลภายนอก 

ต.ค.67-
ก.ย.68 

กองคลัง งานพัสดุ กองคลัง องค์การบริหาร
ส่วนตำบลสะอาดสมบูรณ์  ได้
ดำเนินการจัดทำแผนการจัดซื้อจัด
จ้าง หรือแผนจัดหาพัสดุ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2568 โดย
สามารถตรวจสอบได้จาก เว็บไซต์ 
https://saad-somboon.go.th 
- รายการการจัดซื้อจัดจ้างหรือการ
จัดหา พัสดุและความก้าวหน้าการ
จัดซื้อจัดจ้าง หรือการจัดหาพัสดุ 
-รายงานการจัดซื้อจัดจ้างหรือการ
จัดหา พัสดุประจําปี พ.ศ.2568 

1.เจ้าหน้าที่ ประชาชน ผู้รับจา้ง ทราบข้อมูลและ
สามารถ ตรวจสอบข้อมูลเกี่ยวกับการ จัดซื้อจัดจ้าง 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลสะอาดสมบูรณ์ ได้
ตลอดเวลา 
2. ไม่มีข้อร้องเรียนการทุจริต และประพฤติชอบของ
เจ้าหน้าที่ 

 
 

 
https://saad-
somboon.go.th/w/onlineservice/personal-
complaints 
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มาตรการ/โครงการ/
กิจกรรม 

ขั้นตอนหรือวิธีการปฏิบัติ ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ ผลการดำเนินการ(output) ผลลัพธ์หรือผลสัมฤทธิ์ในการดำเนินการ
(outcome/result) 

3.สร้างการรับรู้เกี่ยวกับ
การขอใช้ทรัพย์สินของ 
ทางราชการและกำหนด
แนวปฏิบัติในการใช้ 
ทรัพย์สินราชการที่
ถูกต้องตามระเบียบ
กฎหมาย ที่เก่ียวข้อง 

จัดทำมาตรการป้องกันการ ใช้
ทรัพย์สินของทางราชการและ 
แนวทางปฏิบัติในการยืมทรัพย์สิน 
ของทางราชการและประชาสัมพันธ์ 
ให้บุคลากรภายในทราบและ ถือ
ปฏิบัติอย่างเคร่งครัด 

ต.ค.67-
ก.ย.68 

ทุกกอง 1. จัดทำแนวทางข้ันตอนการขอ
อนุญาต เพ่ือยืมทรัพย์สินของ
ราชการไปใช้ ปฏิบัติงานใน
หน่วยงาน 
2. จัดฝึกอบรมโครงการป้องกัน
การทุจริต ของ องค์การบริหาร
ส่วนตำบลสะอาดสมบูรณ์    
3. จัดทำคู่มือและแนวปฏิบัติ
เกี่ยวกับการ ใช้ทรัพย์สินของ
ราชการ 
4.เผยแพร่ข้อมูล เว็บไซต์ 
https://saad-somboon.go.th 

1.บุคลากรในหน่วยงานและบุคคลภายนอก ทราบถึง 
ขั้นตอนการขออนุญาตเพ่ือยืม ทรัพย์สินของราชการ
ไปใช้ ปฏิบัติงานในหน่วยงานได้อย่าง ถูกต้อง 
2.เจ้าหน้าที่ในการหน่วยงาน มีความรู้ความเข้าใจใน
การ ป้องกันการทุจริตและหลักการ ปฏิบัติงานที่
ถูกต้อง 

4. ปรับปรุงวิธีการและ
ขั้นตอนการใช้งานระบบ
การให้บริการออนไลน์
(E-Service) ให้
บุคคลภายนอกได้รับ 
ทราบอย่างทั่วถึง 

1.มอบหมายผู้รบัผิดชอบดำเนนิการ
จัดทำ ทบทวน ปรับปรุงข้อมูลการ
ดำเนินงาน ตามอำนาจหน้าที่ เพ่ือ
เปิดเผยข้อมูล บนเว็บไซต์หลักของ
องค์การบริหารส่วนตำบลสะอาด
สมบูรณ์    
2.พัฒนาระบบการให้บริการออนไลน์ 
(E-Service) ที่เป็นงานบริการหลักของ 
หน่วยงาน และเผยแพร่ประชาสัมพันธ์
การ ให้บริการผ่านระบบ (E-Service) 
ให้บุคคลภายนอกได้รับทราบอย่าง
ทั่วถึง 

ต.ค.67-
ก.ย.68 

ทุกกอง 1.องค์การบริหารส่วนตำบล
สะอาดสมบูรณ ์ดำเนินการ 
เผยแพร่และประชาสัมพันธ์ข้อมูล
ข่าวสาร ผ่านช่องทางที่หลากหลาย
และอำนวยความ สะดวกในการ
เข้าใช้งานแก่ผู้ใช้บริการ 
2.ชี้แจงข้อมูลให้สมาชิกสภา ผู้นำ 
หมู่บ้าน ในการประชุมสภา
องค์การบริหารส่วนตำบลสะอาด
สมบูรณ์   เพ่ือให้สมาชิก ผู้นำ
หมู่บ้านประชาสัมพันธ์ ทางหอ
กระจายข่าว ให้ประชาชนในพ้ืนที่ 

1.บุคคลภายนอก/ประชาชน มีส่วนร่วมแสดงความ
คิดเห็น ตรวจสอบการปฏิบัติงานของ หน่วยงานเพ่ือให้
เกิดความ โปร่งใส 
2. ลดขั้นตอนในการขอรับ บริการ ผู้รับบริการมีความ 
สะดวกมากยิ่งข้ึน 

https://saad-somboon.go.th/


มาตรการ/โครงการ/
กิจกรรม 

ขั้นตอนหรือวิธีการปฏิบัติ ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ ผลการดำเนินการ(output) ผลลัพธ์หรือผลสัมฤทธิ์ในการดำเนินการ
(outcome/result) 

3.ชี้แจงขอ้มูลให้สมาชิกสภา ผู้นำ
หมู่บ้านทราบ เพ่ือประชาสัมพันธ์ให้
ประชาชน ในพ้ืนที่ได้รับทราบถึง
ช่องทางการให้บริการผ่านระบบ(E-
Service) 

ได้รับทราบถึงช่องทางการ
ให้บริการ ผ่านระบบ (E-Service) 
3.เพยแพร่ลงข้อมูลใน เว็บไซต์ 
https://saad-somboon.go.th 

5.แสดงการดำเนิน
กิจกรรมที่มี 
วัตถุประสงค์เพ่ือปลุก
จิตสำนึกหรือสร้าง
วัฒนธรรมให้เจ้าหน้าที่
ในการ ปฏิเสธการรับ
ของขวัญและของ กำนัล
ทุกชนิดจากการปฏิบัติ
หน้าที่ 

1. จัดทำโครงการส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรมสำหรับผู้บริหาร สมาชิก
สภาองค์การบริหารส่วนตำบล
สะอาดสมบูรณ์   และบุคลากรของ
องค์การบริหารส่วนตำบลสะอาด
สมบูรณ์ประจำปี 
2.ประกาศนโยบายการไม่รับ
ของขวัญ และของกำนัลทุกชนิดจาก
การปฏิบัติ หน้าที่ No Gift Policy 

ต.ค.67-
ก.ย.68 

สำนักปลัด 1.สำนักปลัด องค์การบริหารส่วน
ตำบลสะอาดสมบูรณ์   ดำเนินการ
จัดทำ โครงการส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรมสำหรับผู้บริหาร สมาชิก
สภาองค์การบริหารส่วนตำบล
สะอาดสมบูรณ์   และบุคลากร
ขององค์การบริหารส่วนตำบล
สะอาดสมบูรณ์   โดยมีองค์การ
บริหารส่วนตำบลสะอาดสมบูรณ์   
เป็นประธานเปิดการอบรม โดยมี
วัตถุประสงค์เพ่ือให้ บุคลากร
สามารถนำความรู้ มาเป็นแนวทาง
ในการ ปฏิบัติราชการ 
2. องค์การบริหารส่วนตำบล
สะอาดสมบูรณ์   ได้ประกาศ
นโยบายการ ไม่รับของขวัญและ
ของกำนัลทุกชนิด จากการปฏิบัติ
หน้าที่ No Gift Policy 
 

1.ในปีงบประมาณ 2568 ไม่ปรากฏ ว่าบุคลากรใน
หน่วยงานขององค์การบริหารส่วนตำบลสะอาด
สมบูรณ์   ดำเนินการฝ่าฝืน/ ไม่เป็นไปตามแนวทาง
ตามแบบ รายงานการดำเนินการรับของขวัญ และของ
กำนัลจากการปฏิบัติหน้าที่ ตามนโยบาย No Gift 
Policy 
2.เผยแพร่ข้อมูลนโยบายการ ไม่รับของขวัญและของ
กำนัลทุกชนิด จากการปฏิบัติหน้าที่ No Gift Policy 
ในเว็บไซต์ของ หน่วยงานองค์การบริหารส่วนตำบล
สะอาดสมบูรณ์   โดยสามารถตรวจสอบได้จาก
เว็บไซต์ https://saad-somboon.go.th 
3. ไม่มีข้อร้องเรียนการทุจริตและ ประพฤติชอบของ
เจ้าหน้าที่ 

https://saad-somboon.go.th/
https://saad-somboon.go.th/


มาตรการ/โครงการ/
กิจกรรม 

ขั้นตอนหรือวิธีการปฏิบัติ ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ ผลการดำเนินการ(output) ผลลัพธ์หรือผลสัมฤทธิ์ในการดำเนินการ
(outcome/result) 

3.โดยสามารถตรวจสอบได้จาก
เว็บไซต์ https://saad-
somboon.go.th 
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